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ACTA N°
FECHA: Bogota, lunes 25 de agosto de 2025 .
HORA: 4:30 p.m. = 5:30 pm.
LUGAR: Jardin infantil Las Flores

TEMA: Politica cero (agua papel y residuos) Estrategia de politica cero papel

ASISTENTES: Talento humano del Jardin Cofinanciado Las Flores

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo

2. Socializacion del tema

3. Recopilacion de evidencias

4. Cierre
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DESARROLLO:

Siendo las 4 30 pm la profesional a la primera infancia da inicio a la socializacion del
tema anteriormente nombrado con el talento humano del jardin infantil Las Flores, Ia
exposicion se realiza a través de una cartelera sobre “politica cero (agua, energia, papel
y residuos”, empieza del primer piso al tercero.

Siendo las 4:30 pm la profesional en primera infancia da inicio a la socializaciéon del
tema ‘politica cero (agua, energia papel y residuos’ estrategias integrales para
minimizar o eliminar por completo el consumo innecesario de agua, de energia, papel y
residuos promoviendo el uso de productos sustentables y gestionar de manera segura
los residuos. Esta estrategia, ademas de los impactos a favor del ambiente, tiene como
objetico incrementar la eficiencia administrativa en una institucion educativa. articulando
esfuerzos desde diferentes areas para su correcta implementacion, garantizando la
inspeccion de los procedimientos institucionales de las diferentes areas.

AGUA: acciones para reducir el consumo de agua.

-Reparacion de fugas

-Instalar dispositivos de ahorros de agua

-Modificar habitos personales como tomar duchas mas cortas, cerrar grifos mientras te
lavas los dientes.

-reutilizacion del agua de la lavadora.

ENERGIA:

- Eficiencia energética del hogar como apagar equipos que no se estén utilizando
- fluminacion. utilizar bobillas que ahorren luz.

- Uso responsable del agua caliente.
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Educacion v concientizacion en los hogares como apagar la luz, desconectar

cargadores y electrodomésticos

PAPEL como reducir el consumo de papel
Digitalizacion

Impresion responsable como imprimir por ambas caras
Reutilizacion de papel impreso

Reciclaje de papel

Educacion y sensibilizacion sobre el ahorro de papel

RESIDUOS: como manejar los residuos

-reduccion intenta reducir la cantidad de residuos que genera mediante el uso de
productos reutilizables.

-reutilizacion: utiliza articulos varias veces antes de desecharlos

-reciclaje. separa los residuos en las canecas que corresponda.

Educacion y sensibilizacion. informar a otros la importancia de manejar de manera
adecuada los desechos.

Teniendo en cuenta lo anterior es importante implementar la politica cero integrada para
agua, energia, papel y residuos implica el enfoque holistico y coordinado para minimizar
el consumo, el desperdicio y el impacto ambiental en todas estas areas

La secretaria distrital de integracion social, consciente de la importancia del ahorro y el

buen manejo de la politica cero ,asumiendo el compromiso de cumplir con la reduccion y

el buen manejo de residuos protegiendo el medio ambiente , mitigacién y minimizacion

de impactos nocivos al ambiente a partir de la determinacion de los impactos y aspectos
ambientales mas representativos asociados al desarrollo misional y a la identificacion,
valoracion y control de los riesgos ambientales para la entidad.

Teniendo en cuenta lo anterior se designaran los recursos humanos, técnicos,
tecnolégicos y econémicos necesarios para asegurar el cumplimiento de las
recomendaciones para el cuidado del medio ambiente.

La entidad ejercera un efectivo y claro liderazgo ambiental gue permita la mejora continua
desde el marco de ejecucion.

Para mayor conocimiento el tema se invita al talento humano a mantener la buena
manera de la ejecucion de la politica cero manteniendo un buen manejo de papel,
residucs, y energia.

Los participantes de esta socializacion expresaron que la informacion fue precisa, durante
la socializacion el talento humano se mostro dispuesto y escucharon de forma atenta
cada punto del tema de la politica cero. A continuacion, se recolectaron las firmas que se
anexaran en la presente acta.
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Los participantes de esta socializacion expresaron que la informacion fue precisa, durante

la socializacidon el talento humano se mostro dispuesto y escucharon de forma atenta
cada punto del tema. A continuacién se continuo con el siguiente tema ya para terminar
POUITICA CERO PAPEL “Para iniciar se realiza la pregunta para saber que
conocimientos previos tenemos sobre esta politica, algunos participantes responden que:
- Es reciclar papel

- Dar buen uso al papel para contribuir con el cuidado del medio ambiente
- Dar buen uso a este material

Luego la profesional a la primera infancia responsable informa lo siguiente sobre el tema:
Objetivo:

Definir las estrategias necesarias que permitan reemplazar y reducir el flujo documental
de papel por soportes electronicos, mediante el fortalecimiento de nuevos mecanismos
de comunicacion y el desarrollo de estrategias que disminuyan los costos y tiempos
administrativos de los diferentes procesos internos, generando un aporte para la
disminucion del impacto negativo de las actividades.

Alcance:

Adoptar, articular e implementar la Politica Cero Papel en la prestacion de los servicios
de la entidad, generando una reduccion progresiva en el consumo de papel por medio de
la consolidacién de herramientas y acciones que permitan la concientizacion y

apropiacion de la politica y sus estrategias por parte de los funcionarios de las unidades
operativas y/o administrativas.

Principios:

Los principios que rigen esta politica, son de caracter Nacional relacionados con la
eficiencia administrativa y la Directiva presidencial “Cero Papel”, enmarcados en la
Normatividad Colombiana Vigente, mediante el apropiado uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en la entidad, fortaleciendo el sector administrativo de
la funcion publica, sustituyendo en lo posible el uso del papel por documentos y canales
electronicos, en la elaboracion y difusién de materiales informativos, publicaciones, guias,
manuales, y oficios entre otros, cumpliendo con los requisitos de autenticidad, fiabilidad,
integridad y disponibilidad.

Responsabilidades y competencias:
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Es responsabilidad de todos los funcionarios, contratistas, participantes y partes
interesadas cumplir la Politica Cero Papel.

El seguimiento, evaluacion y revision estara a cargo de la Direccion de Gestidn
Corporativa, - Componente de Gestion Ambiental.

Los participantes de esta socializacion expresaron que la informacion fue precisa, durante
la socializacion el talento humano se mostro dispuesto y escucharon de forma atenta
cada punto del tema. A continuacion, se recolectaron las firmas que se anexaran en la

presente acta.

Evidencias fotograficas del talento humano
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ANEXOS

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12/ Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 327 97 97
Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.c

0

Sermpr rhoeks ytacd v
R B S A P B

e 0 Ner

o v aded

P
¥
g e/

hve

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SECRETARIA DL
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

AR e
n WA b,

FOR-GD-002 - V2
Pagina 6 de 6

ELABORO: JULIETH DANIELA LLANOS RIOS

AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
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Cargo o Tipo de
Nombres y Apellidos Dependencia
vinculacién Firma
Luisa Torres R. servicio Las Flores g
e s o)
Viviana Portilla Apoyo administrativo Las Flores ' !
S NGV SN
Dayana Corredor Profesional en atencién Las Flores Q c
Adriana Rodriguez Profesional en atencién Las Flores ) E ] e
(8] néU\Qj @
Andrea Rios Profesional en atencion Las Flores —— 3:)
~
Claudia Vasquez Profesional en atencién Las Flores T
Sulma Nifio Profesional en atencién Las Flores
Hanan Pérez Profesional en atenclén Las Flores
Jenny Alonso Profesional en atencién Las Flores
Brenda Rios Profesional en atencién Las Flores ES X \ f
Livia Rios Profesional en atencién Las Flores \0 d Y : -
il s
Nidia Chavez Profesional en atencién Las Flores = 6\\_
DO\ R (e
Edna Mendoza Profesional en atencién Las Flores 7 T
T =
Sandra Pérez Profesional en atencién as Flores
Sandrq . Pt
Cielo Bedén Profesional en atencidn Las Flores %
Augxiliar en atencion a la Las Flores P s =
Daniela Llanos - primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Wendy Triana primera infancia & Q\k}m
Auxiliar en atencién a la Las Flores X N
Yarnelis Agualimpia primera infancia
| Yateeds boahyode
Blanca Bernal Aseo e higiene Las Flores S
3\ andr & evwal
Las Flores
Yamile Vargas Aseo e higiene
\A\e N -
Marlis Ruendes Aseo e higiene Las Flores
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